Maison / Travaux / Conseiller technique Population et développement, FTA, P5, Le Caire, Egypte, ASRO

Conseiller technique Population et développement,
FTA, PS5, Le Caire, Egypte, ASRO

Niveau : P-5

Type de contrat : Contrat a durée déterminée

Date de cloture : 03 nov. 2022 03h45 (Amérique/New_York)
Lieu d'affectation : Le Caire, Egypte

La position:

Le poste de conseiller technique fournit un leadership stratégique, technique, programmatique et éclairé
pour la région des Etats arabes dans le domaine de |la génération, de I'analyse et de la diffusion de
données démographiques. Il / elle veillera a ce que le RO et les bureaux de pays (CO) restent au courant
de la réflexion actuelle et des progres académiques dans les domaines de fond donnés affectant le
programme d'action de la Conférence internationale sur la population et le développement (CIPD) et
serviront d'expert sur le programme de I'UNFPA. politiques et politiques de programme a cet égard.

Il / elle conserve la responsabilité principale d'assurer une assistance technique et un soutien aux
programmes de qualité aux pays de la région dans le domaine du recensement, de I'enregistrement des
faits d'état civil, des ensembles de données opérationnelles communes sur les statistiques
démographiques (COD-PS) et des données géospatiales, ainsi que dans la modernisation de la
population. et des politiques de développement pleinement conscientes et capables d'intégrer les
mégatendances dans le travail de DP. Il / elle fournit des conseils sur les normes et la gouvernance des
données démographiques, afin de s'assurer que les bureaux de pays (CO) restent au courant de la
stratégie, des outils et des politiques du Fonds en matiére de données démographiques, ainsi que des
avancées académiques pertinentes. Il / elle guide I'analyse statistique des tendances régionales, ainsi
que des tendances sous-régionales / cluster spécifiques et de I'impact potentiel sur les domaines clés
du mandat de 'UNFPA, y compris la fécondité, la migration et le vieillissement de la population ; la santé
et les droits sexuels et reproductifs ; I'égalité des sexes; et le suivi des progres vers la réalisation des
ODD et de I'Agenda 2030.

How you can make a difference:

UNFPA is the lead UN agency for delivering a world where every pregnancy is wanted, every childbirth is
<=2 and every young person's potential is fulfilled. UNFPA's strategic plan (2022-2025), reaffirms the
1ce of the current strategic direction of UNFPA and focuses on three transformative results: to end
‘itable maternal deaths; end unmet need for family planning; and end gender-based violence and
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harmful practices. These results capture our strategic commitments on accelerating progress towards
realizing the ICPD and SDGs in the Decade of Action leading up to 2030. Our strategic plan calls upon
UN Member States, organizations and individuals to “build forward better”, while addressing the
negative impacts of the Covid-19 pandemic on women’s and girls’ access to sexual and reproductive
health and reproductive rights, recover lost gains and realize our goals.

In a world where fundamental human rights are at risk, we need principled and ethical staff, who
embody these international norms and standards, and who will defend them courageously and with full
conviction.

UNFPA is seeking candidates that transform, inspire and deliver high impact and sustained results; we
need staff who are transparent, exceptional in how they manage the resources entrusted to them and
who commit to deliver excellence in programme results

Qualifications and Experience:
Education:

» Advanced University Degree or equivalent (preferably Ph. D.) in demography, population
studies, statistics, sociology, international development, sustainability or other field directly related
to population and development.

Knowledge and Experience:

* 10 years of demonstrated increasingly responsible professional experience, of which 7 years at the
international level. Strong track record of technical leadership, and proven ability to produce
demonstrable results is required

e Substantial work experience in the generation and use of population data/statistics for evidence-
based policy and population development studies is required

* Quantitative research and analysis in the field of population dynamics (fertility, migration, aging, or
demographic dividend, etc.) is required

» Experience in the implementation of population and housing census, and/or civil registration
systems is required

» Prior work experience in Arab countries is required

* Prior experience and familiarity with the generation and/or use of geospatial data is desirable

» Prior experience and familiarity with one or more of the following topics of demographic dividend,
ageing, sexual and reproductive health, gender equality, urbanization, migration or population and

climate change is desirable
e Demonstrated ability to network within the academic and development community is desirable
~Jderstanding of Direct Budget Support is an asset;

arstanding of human rights dimensions of population and development is an asset;



e Familiarity with management and monitoring tools is desirable;

Languages:

e Strong verbal and written communications skills in English. Working knowledge of Arabic is highly
desirable. Working knowledge of French is an advantage

To view the complete job description and apply to this position, click "Apply Now" below.

APPLY NOW

See all current vacancies
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