
Spécialiste technique principal (économiste)

Numéro d'annonce de vacances 1993

Date d'Emission 25/01/2021

Date limite de candidature 24/02/2021

Unité organisationnelle Recherche et analyse d'impact

Niveau P-4

Lieu d'affectation ROME

Durée de l'affectation 2 ans

Contexte organisationnel
Le Fonds international de développement agricole (FIDA) est une institution financière internationale et une
agence spécialisée des Nations Unies vouée à l'éradication de la pauvreté rurale et de la faim. Il le fait en
investissant dans les populations rurales. Le FIDA finance des programmes et des projets qui augmentent la
productivité agricole et les revenus ruraux, et plaide aux niveaux local, national et international pour des politiques
contribuant à la transformation rurale.

Responsabilité organisationnelle de la poste
Le Département de la stratégie et des connaissances (SKD) fournit des conseils d'experts sur l'orientation
stratégique et les priorités thématiques du FIDA et améliore la qualité technique des opérations du FIDA. Il joue un
rôle essentiel en fournissant une expertise technique aux équipes opérationnelles afin d'améliorer l'efficacité du
développement en générant et en diffusant les connaissances et données factuelles du FIDA en matière de
développement sur des thèmes stratégiques et en encourageant l'application innovante des connaissances et des
données factuelles mondiales de pointe dans les investissements du FIDA pour aider les pays à s'attaquer à leurs
plus les défis du développement pour favoriser une transformation rurale inclusive et durable. SKD est composé
de (i) la Division de l'environnement, du climat, du genre et de l'inclusion sociale (ECG); la (ii) Division de la
production durable, des marchés et des institutions (PMI); et (iii) la Division de la recherche et des études d'impact
(RIA). 

L'AIR joue un rôle clé dans la production de données et d'informations rigoureuses pour soutenir la prise de
décision, pour contribuer à des projets plus efficaces et pour renforcer la capacité du FIDA à influencer le dialogue
sur le développement rural à l'échelle mondiale en évaluant systématiquement l'impact des investissements du
FIDA et en analysant le contexte dans que le FIDA opère. En collaboration avec des partenaires au sein du FIDA



et en externe, RIA mène des recherches sur des thèmes pertinents, tels que la transformation agricole et rurale, la
mobilité économique et l'inclusion sociale, l'environnement et la résilience. Il soutient également des thèmes de
recherche agricole innovants à travers le guichet de financement Recherche agricole pour le développement
(AR4D). 

Le spécialiste technique principal (économiste) est un expert et un bâtisseur de connaissances dans sa
spécialisation thématique. Il / Elle fournit une expertise technique et des conseils sur la génération et l'utilisation
de nouvelles idées pour enrichir la base de connaissances qui soutient le programme politique du Fonds. Avec
une orientation institutionnelle plutôt que nationale ou régionale, il / elle apporte une contribution substantielle à la
compréhension des tendances futures du développement rural, renforçant la perspective de planification
stratégique du FIDA et favorisant de manière proactive des solutions innovantes et efficaces à la pauvreté rurale
dans les programmes de pays, la politique du FIDA et les gouvernements membres , la communauté universitaire
et l'opinion publique dans la communauté internationale du développement. Les contacts sont avec des
homologues et des hauts fonctionnaires au sein d'autres organisations des Nations Unies et avec des
représentants de gouvernements, organisations non gouvernementales et intergouvernementales, instituts de
recherche et universités. Le travail à ce niveau se caractérise par un leadership technique dans le domaine de
spécialisation en collaboration avec le personnel professionnel et de soutien d'une unité ou par la fourniture de
conseils techniques faisant autorité.   
Les responsabilités / principaux résultats attendus sont:

Recherche et connaissances et services de conseil
Évaluation de l'impact 
Conseil technique principal Conseils et élaboration de politiques et de stratégies
Activités de création de partenariats et de sensibilisation
Surveillance et rapports
Fonctions de gestion   

Le spécialiste technique principal (économiste) travaille sous la direction générale de la stratégie, des politiques et
de la gestion sous la supervision directe du directeur RIA et / ou sous la supervision générale du spécialiste
technique principal (économiste). Il / Elle travaille en collaboration avec des spécialistes techniques de SKD (à la
fois en PMI et en ECG) pour assurer la cohérence, la cohésion et la synergie dans l'application des conseils
techniques et la fourniture d'un soutien au développement de programmes facilitant les flux de connaissances et
la construction de communautés de pratiques. Les principaux résultats attendus / principales activités
fonctionnelles suivantes sont génériques et représentatifs; la majorité, mais pas nécessairement la totalité, sera
effectuée par le spécialiste technique principal. 

Principaux résultats attendus / Principales activités fonctionnelles
1. Recherche et connaissances et services consultatifs: le spécialiste technique principal (économiste) se
concentre sur le programme de recherche du FIDA, contribuant de manière substantielle au programme de travail
annuel concernant la recherche et les rapports sur les tendances de la transformation rurale dans les pays en
développement et l'efficacité des interventions de développement rural pour identifier implications potentielles pour
les travaux du FIDA. Il / Elle améliore le développement de politiques viables et durables et soutient les
contributions thématiques régionales et mondiales grâce à un partage de connaissances techniques faisant
autorité pour son domaine de spécialisation. Il / Elle garantira l'accès aux dernières sources de connaissances et
d'innovation, renforcera les capacités techniques et établira de nouveaux partenariats de connaissances et de
conseil. Les responsabilités peuvent inclure, mais sans s'y limiter:

Contribuer à la conception et à l'assurance qualité des recherches produites par RIA;



Maintenir des réseaux avec des chercheurs, des décideurs et la société civile pour un meilleur échange de
connaissances, y compris des ateliers et séminaires de formation;
Soutenir la collecte de renseignements et l'analyse des débats relatifs à la transformation rurale dans le
débat mondial et faciliter le partage des expériences au sein du SKD, du FIDA et d'autres parties prenantes
dans le domaine mondial et générer des activités telles que des études analytiques et des subventions
régionales avec des collègues du programme de pays également comme division; peut gérer certaines
subventions de coopération et d'assistance technique à l'appui de celles-ci; 
\ Soutenir la coordination du développement et de la diffusion des connaissances pertinentes avec les
institutions extérieures au FIDA dans la région concernée et les institutions nationales diffusant les
connaissances et les enseignements tirés avec les partenaires extérieurs et les parties prenantes par la
publication de documents occasionnels, d'articles de revues, de séminaires et d'ateliers, par le biais des
médias électroniques et le développement de nouveaux produits de connaissance et d'outils opérationnels
qui s'appuient sur l'apprentissage sur le terrain; et
Participer à des débats thématiques à l'échelle du FIDA et élaborer des approches techniques et
opérationnelles appropriées et pertinentes pour les stratégies et programmes de pays / de division.
Planifier et diriger des événements d'apprentissage pour renforcer les connaissances et la capacité du FIDA
à participer à des débats mondiaux ayant des incidences politiques sur la transformation rurale.
Représenter RIA dans des forums sur des sujets connexes et présenter des contributions à la recherche. 

2. Analyse d'impact: le spécialiste technique principal (économiste) fournit des conseils politiques sur l'économie
agricole et les questions d'évaluation d'impact, telles qu'elles ressortent du travail analytique; conçoit, planifie et
prépare des conférences, des ateliers, des séminaires et d'autres formes de diffusion de l'analyse de l'économie
agricole, de l'analyse de la pauvreté connexe et, en soutenant le programme d'évaluation de l'impact, rend compte
des tendances de la transformation rurale dans les pays en développement et de l'efficacité des interventions de
développement rural identifier les implications potentielles pour les travaux du FIDA.  
Les responsabilités peuvent inclure, mais sans s'y limiter:

Coordonner avec le spécialiste technique principal (économiste) soutenir le programme d'analyse d'impact,
y compris la normalisation des méthodologies, assurer le recrutement et l'affectation des analystes de
recherche, garantir les normes de qualité, assurer la liaison avec les programmes de terrain et diffuser les
rapports d'évaluation d'impact;
Assurer la mise à jour périodique du plan d'analyse d'impact, y compris le développement et le raffinement
des résultats, des indicateurs et des moyens de vérification - cela devrait être fait en étroite collaboration
avec d'autres experts des Nations Unies et au-delà impliqués dans la mesure de l'impact; 
Représenter RIA dans des forums sur des sujets connexes et présenter des méthodologies d'impact.

3. Avis technique principal: Le spécialiste technique principal (économiste) fournit des conseils faisant autorité
sur le plan technique pour améliorer la capacité du FIDA à se positionner en tant qu'acteur mondial influent dans
ces domaines, et pour améliorer les politiques et programmes gouvernementaux nationaux connexes et faire en
sorte que le  
FIDA soit considéré comme un partenaire de confiance et apprécié.  
Les responsabilités peuvent inclure, mais sans s'y limiter:

Fournir au personnel du FIDA et aux partenaires des conseils professionnels à jour sur les questions
politiques, institutionnelles et techniques.
Contribuer à faire en sorte que la haute direction du FIDA soit régulièrement et adéquatement informée
pour participer efficacement à des forums de haut niveau ayant des implications politiques pour la
transformation rurale.
Fournir une expertise technique de haut niveau à la préparation de produits de connaissance visant à faire
entendre la voix du FIDA dans le débat mondial sur la transformation rurale, en étroite collaboration avec
SKD et le FIDA. 



4. Création de partenariats et activités de sensibilisation:  le spécialiste technique principal (économiste)
développe et entretient un réseau de partenariats stratégiques qui peuvent contribuer à faire progresser le mandat
et les messages du FIDA concernant la transformation rurale dans le débat mondial. Il / elle développe des
contacts entre pairs à l'intérieur et à l'extérieur du FIDA pour se tenir au courant des activités aux niveaux national
et régional, pour soutenir un plaidoyer conjoint et pour le partage des connaissances afin de renforcer l'image du
Fonds en tant que partenaire de développement hautement compétent et viable. Les responsabilités peuvent
inclure:

Établir des partenariats avec des centres d’excellence, des organisations techniques complémentaires et
des départements spécialisés d’autres institutions de développement (y compris les agences des Nations
Unies, les institutions financières internationales, les agences de coopération bilatérale, les organisations
non gouvernementales et autres) en tant que partenaires stratégiques;
Renforcer la représentation et la communication du FIDA dans les processus politiques (y compris la
représentation du FIDA à des réunions, séminaires et  
conférences internationaux, régionaux et interinstitutions )
Développer et cultiver des alliances dans les principaux forums mondiaux sur les politiques afin de renforcer
l'influence du FIDA au fil du temps, en mettant l'accent sur des thèmes spécifiques.

5. Suivi, évaluation et établissement de rapports:  le spécialiste technique principal soutient le directeur /
spécialistes techniques principaux dans la gestion des connaissances et d'autres activités de suivi et
d'établissement de rapports afin d'améliorer les décisions de programme et de financement au niveau des pays. 

6. Fonctions de gestion: Le spécialiste technique principal est responsable de l'intégrité, de la transparence et
de l'équité dans la gestion des ressources du FIDA. Les responsabilités peuvent inclure, mais sans s'y limiter: 

Gestion des personnes à travers l'appui au recrutement de spécialistes techniques, l'encadrement et le  
mentorat du personnel nouveau et / ou plus subalterne, la supervision et l'évaluation des performances des
consultants et du personnel sous sa responsabilité. 
Gestion des ressources en fournissant des conseils stratégiques et techniques pour l'élaboration de
programmes et la gestion des connaissances et du contenu en veillant à ce que (1) le  
contenu des connaissances dans le domaine de spécialité / thématique soit continuellement mis à jour et
disponible sur l'intranet; que (2) les meilleures pratiques sont continuellement identifiées, documentées et
mises à la disposition des clients et des pairs par le biais de l'inter- / intra-net et que (3) des informations et
des outils d'apprentissage appropriés et à jour sont disponibles. 

Impact des résultats clés / indicateurs de performance clés
Les affectations nécessitent la fourniture d'une expertise technique faisant autorité dans le domaine de
spécialisation, ce qui est important pour projeter le rôle / la capacité du Fonds en tant que partenaire fiable et
viable dans le développement. Le travail est complexe en ce qu'il nécessite la prise en compte d'un large éventail
de facteurs techniques et de données connexes. Le spécialiste technique principal (SKD) surveille et guide
également le travail des consultants externes et représente le FIDA dans la politique internationale pertinente pour
leur domaine de responsabilité directe de poursuivre les objectifs du plan de travail annuel et les objectifs
généraux du FIDA.  

Le travail à ce niveau n'est normalement pas examiné pour la précision technique. Le spécialiste technique
principal (économiste) fait ainsi preuve d'indépendance et d'initiative. Des décisions sont prises sur les stratégies
de recherche ou d'analyse à suivre pour résoudre les problèmes préoccupants dans le domaine technique. 

Représentation / Relations de travail



Les relations de travail du spécialiste technique principal impliquent la fourniture de conseils techniques faisant
autorité. Il sert en tant qu'expert principal dans son domaine de spécialisation et travaille en toute indépendance
technique pour fournir un leadership technique au besoin. Les contacts sont avec des homologues et des hauts
fonctionnaires d'autres organisations des Nations Unies et avec des fonctionnaires de gouvernements,
d'organisations non gouvernementales et intergouvernementales, d'instituts de recherche et d'universités.  
Au service des organes intergouvernementaux, des groupes d’experts et d’autres réunions, le spécialiste
technique principal fournit des compétences techniques et des recommandations pour les débats d’orientation et
les conclusions officielles à titre consultatif et consultatif; il / elle peut également agir en tant que représentant de
l'organisation dans les enceintes internationales pertinentes dont il / elle a la responsabilité directe. Il / elle tient
des consultations régulières avec les parties prenantes / partenaires qui peuvent contribuer à faire progresser les
messages du FIDA concernant la transformation rurale dans le débat mondial. 

Compétences
Organisationnel:

Pensée stratégique et développement organisationnel : influence personnelle (niveau 1)
Faire preuve de leadership : prêche par l'exemple; initie et soutient le changement (niveau 2)
Focalisation sur les clients : contribue à une culture centrée sur le client (niveau 2)
Résolution de problèmes et prise de décision : résout des problèmes complexes et prend des décisions
qui ont un impact plus large sur l'entreprise (niveau 2)
Gérer le temps, les ressources et les informations : coordonne une utilisation plus large du temps, des
informations et / ou des ressources (niveau 2)
Travail d'équipe : favorise un environnement d'équipe cohésif (niveau 2)
Communiquer et négocier : acquiert et utilise un large éventail de styles et de compétences de
communication (niveau 2)
Établir des relations et des partenariats : bâtir et maintenir des partenariats stratégiques en interne et en
externe (niveau 2)
Gérer les performances et développer le personnel : Gère efficacement le personnel et les équipes
(niveau 1)

Technique / Fonctionnel:

Expertise technique faisant autorité en développement économique, en particulier dans les domaines liés à
une transformation rurale inclusive et durable.
Expertise technique faisant autorité dans l'analyse économétrique de données microéconomiques
observationnelles et expérimentales / non expérimentales.
Solides compétences analytiques afin d'identifier les problèmes systématiques, à la fois programmatiques
et opérationnels et de développer des solutions viables. Des compétences analytiques sont également
essentielles pour identifier les opportunités de promotion de nouvelles stratégies et initiatives avec les
divisions régionales, les agences partenaires et les partenariats gouvernementaux nationaux.
Compétence dans la conception et la coordination de propositions techniques et l'identification de solutions
innovantes à des problèmes en constante évolution.
Capacité à communiquer couramment, en particulier sur les questions techniques, avec différentes parties
prenantes / partenaires dans les forums politiques internationaux et à créer des réseaux.
Écrit clairement, succinctement et de manière convaincante.
Capacité à partager des conseils / connaissances techniques aux niveaux gouvernemental et des pairs,
ainsi qu'à inspirer d'autres spécialistes et membres du personnel du programme dans le développement
d'activités de programme viables. 



Connaissance des cadres mondiaux, des réseaux d'acteurs et des plates-formes multisectorielles à tous les
niveaux.
Compétences informatiques: connaissance approfondie des outils statistiques tels que STATA ou R, outils
d'enquête / collecte de données. 

Qualifications minimales de recrutement
 Éducation:

Diplôme universitaire du niveau de la maîtrise en économie, économie agricole et des ressources ou dans
des domaines connexes, un doctorat est fortement préféré.  

Expérience:

Au moins huit (8) années d'expérience professionnelle substantielle et soutenue en économie du
développement, dans la formulation d'orientations techniques et de contributions aux programmes de
développement, et dans les cadres politiques internationaux liés aux problèmes mondiaux.

Exigences linguistiques:

Excellentes compétences en communication écrite et verbale en anglais. Une connaissance pratique d'une
autre langue officielle (arabe, français ou espagnol) est souhaitable.

Les autres informations
Conformément à la politique des ressources humaines du FIDA, le personnel est soumis à l'autorité du Président,
qui peut décider de l'affecter à l'une quelconque des activités du Fonds. Tous les administrateurs internationaux
doivent être géographiquement mobiles et les postes de la catégorie des administrateurs peuvent changer de lieu
à tout moment conformément aux priorités stratégiques et aux initiatives de réforme du FIDA.  

Afin d'optimiser l'utilisation des fonds et des ressources, nous ne pouvons répondre qu'aux candidats
présélectionnés pour un entretien. Les candidats qui ne reçoivent aucun commentaire dans les trois mois doivent
considérer leur candidature comme rejetée.  

Les candidats peuvent être tenus de passer un test écrit et de faire une présentation ainsi que de participer à des
entretiens.

Connectez-vous pour postuler

 Revenir à la page d'accueil


